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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO Ruabrica
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 900/2009

INSTITUI ABONO PECUNIARIO DENOMINADO 14° SALARIO,
PARA OS SERVIDORES PUBLICOS, FIXA O PISO SALARIAL
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANTAGALO.
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1°- Fica instituido abono pecuniario denominado “14° salario”, a ser pago aos servidores
publicos estatutarios e aos empregados publicos.

§1°- O valor do abono instituido no caput correspondera ao valor do piso salarial do
Municipio, equivalente ao nivel 01, referéncia 01.

: §2°- O abono pecuniario -14° salario - ser4 pago no més de aniversario do servidor,
processado na folha de pagamento, em rubrica prépria, nominalmente
identificavel.

§3°- O valor pago a titulo de abono pecuniario —14° salario-, niao se incorpora a
remuneracgao do servidor para quaisquer efeitos, ndo sendo computado para fins
de pagamento de gratificagdo natalina e férias, e nem constituindo base de
calculo para contribuicdo da previdéncia municipal.

Art.2°- Excepcionalmente, no corrente exercicio, os servidores com data de aniversario entre
01 de janeiro e 30 de abril, receberdao o abono nos meses subsequentes a promulgagéo
desta Lei.

Art.3°- Os recursos para atendimento as despesas da presente lei estdo consignadas no
orgamento em vigor.

§1°- Passam a fazer parte integrante da presente lei, os seguintes documentos:

a) declaracgédo do ordenador de despesa;

b) anexo de metas fiscais;

c) calculo do limite da despesa com pessoal, nos termos do art. 18 da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

d) relatério da projecéo da receita corrente liquida, compreendendo o periodo de
abril de 2007 a abril de 2011;

Art 3°- Esta Lei entrar4 em vigor na data de s
&m contrario.

a publicagéo, revogando-se as disposi¢des

Gabinete do Prefei 13 de Maio de 2009.

[/

JOAQUIM AUGUSTO CARVALHO DE PAULA
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N°900/2009
ANEXO |

TEMPO DE SERVICO MUNICIPAL

CARGC

AUX DE OFICINA - TECLADO-VIOLAO-CANTO-TEATRO
AUX DE OFICINA - PINTURA - ARTESANATO
AUX DE OFICINA - CABELEREIRO — MANICURE
AUX DE OFICINA - COZINHA
AUX DE OFICINA - ESPORTES
AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS
01 | ATENDENTE DE SUB POSTO DE SAUDE 471,00 | 47807 | 48524 | 50357 | 52819 | 55393 | 580,78
COVEIRO
GARI
JARDINEIRO
LAVADOR
MERENDEIRA
PORTEIRO
TRABALHADOR BRAGAL
VIGIA
ATENDENTE DE ENFERMAGEM
ATENDENTE DE ODONTOLOGIA
ALMOXARIFE
AUXILIAR DE BIBLIOTECA
o R T e MAQuRNAS 471807 | 48524 |50357 | 52819 | 55393 | 58078 60876
AUXILIAR DE ELETRICISTA
AUXILIAR DE MECANICO
BORRACHEIRO
INSPETOR DE ALUNOS
RECEPCIONISTA

ARMADOR

ARQUIVISTA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

AUXILIAR DE ODONTOLOGIA

APONTADOR

BOMBEIRO HIDRAULICO

CALCETEIRO

03 | CARPINTEIRO 48524 | 50357 | 528,19 | 553,93 | 580,78 608,76 638,97
. DATILOGRAFO

’ LANTERNEIRO

LUBRIFICADOR

PEDREIRO

PINTOR

SECRETARIO DE ESCOLA

TELEFONISTA

VIGILANTE SANITARIO
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LEI N°900/2009
ANEXOI

TEMPO DE SERVIGO MUNICIPAL

AGENTE ADMINISTRATIVO

DIGITADOR

ELETRICISTA

FISCAL DE POSTURAS

INSTRUMENTADOR CIR.ODONTOLOGICO

MECANICO

04 | MOTORISTA 503,57 | 528,19 | 55393 | 580,78 | 608,76 638,97 670,31

OPERADOR DE MAQUINAS

SECRETARIA

SOLDADOR MECANICO

TEC, CONTAS MEDICAS ODONTOLOGICA

TECNICO EM ELETRONICA

AUXILIAR DE TESOURARIA

DESENHISTA DE CONSTRUGAO CIVIL

INSTRUTOR DE INFORMATICA

FISCAL DE OBRAS

FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAL

GUARDA MUNICIPAL

05 | OFICIAL ADMINISTRATIVO 528,19 | 55393 | 580,78 | 608,76 | 638,97 670,31 702,76
PROGRAMADOR DE COMPUTADOR :

TOPOGRAFO

TECNICO DE GESSO

TECNICO EM CONTABILIDADE

TECNICO EM PROTESE DENTAL

TECNICO EM AGRO-PECUARIA

TECNICO AGRICOLA

TECNICO EM INICIAGAO ESPORTIVA

TECNICO EM INFORMATICA

ASSISTENTE SOCIAL

ARQUITETO

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

BIBLIOTECARIO

BIOQUIMICO

BIOLOGO

CONTADOR

DENTISTA

ENGENHEIRO 64345 | 67478 | 70835 | 743,04 | 779,97 818,02 858,30

06 ENGENHEIRO CIVIL

ENFERMEIRO

ECONOMISTA

FARMACEUTICO BIOQUIMICO

FISIOTERAPEUTA

FONOAUDIOLOGO

FISCAL DE RENDAS

MEDICO

MEDICO-VETERINARIO

MEDIDO OFTALMOLOGISTA

MEDICO PATOLOGISTA

NUTRICIONISTA

PEDAGOGO

PROCURADOR JURIDICO

PSICOLOGO

SUPERVISOR DE ESPORTES E LAZER

{ TESOUREIRO




ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 900/2009
ANEXO Il QUADRO SUPLEMENTAR

01

| ALFABETIZADOR

AGENTE ATIVIDADE APOIO AO MOBRAL
AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS (19)*
FAXINEIRO
DISTRITAL

471,00

TEMPO DE SERVIGO MUNICIPAL

478,07

485,24

503,57

528,19

563,93

580,78

02

AUXILIAR DE ENGENHEIRO

AUXILIAR DE INPEGAO (1°)*

AUXILIAR SERVIGOS MEDICOS (1°)*
ATENDENTE POSTO CORREIO (19)*
ATENDENTE SUB-POSTO DE SAUDE (1°)*
ENCARREGADO DE INFRA-ESTRUTURA-1°*
INSPETOR DE ENSINO MUNICIPAL(1°)*
MOBILIZADOR (19)*

478,07

485,24

503,57

528,19

553,93

580,78

608,76

03

TECNICO EM AGRIMENSURA

485,24

503,57

528,19

563,93

580,78

608,76

638,97

ADMINISTRADOR DISTRITAL

503,57

528,19

563,93

580,78

608,76

638,97

670,31

05

ATENDENTE POSTO DE CORREIO (2°)*
ATENDENTE SUB-POSTO SAUDE (29)*
AUXILIAR DE INSPEGAO (29)*

AUXILIAR DE SERVIGOS DIVERSOS (29)*
AUXILIAR DE SERVICOS MEDICOS (29)*
ENCARREGADO DE INFRA-ESTRUTURA 2°*
INSPETOR DE ENSINO (2°)*

MOBILIZADOR (2°)*

TECNICO HIGIENE DENTAL (2°)*

528,19

563,93

580,78

608,76

638,97

670,31

680,36

06

ATENDENTE SUB-POSTO SAUDE (3°)°
AUXILIAR DE INSPEGAO (3°)*

AUXILIAR DE SERVICOS MEDICOS (3°)*
ENCARREGADO DE INFRA-ESTRUTURA 3°*
ENGENHEIRO CIVIL

ENGENHEIRO OPERACIONAL

INSPETOR DE ENSINO (3%)*

MOBILIZADOR (3°)*

TECNICO HIGIENE DENTAL (3%)*

643,45

674,78

708,35

743,04

779,97

818,02

858,30
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO
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LEI N° 900/2009
ANEXO Il

CARREIRA DE PROCURADOR JURIDICO MUNICIPAL

1.846,42

Advogado, com experiéncia minima de 03 (trés) anos,
comprovada pelo tempo de inscrigdo na OAB (Ordem dos
Advogados do Brasil).

2.092,61

Advogado, devidamente inscrito na OAB, com
especializagdo em Direito Publico, ou pelo menos em uma
das areas: Direito Administrativo; Direito Tributério; Direito
Constitucional.

’

2.338,79

Advogado, devidamente inscrito na OAB, com
especializagdo em pelo menos duas das seguintes areas do
Direito Pablico: Direito Administrativo; Direito Tributério;
Direito Constitucional.

v

3.077,36

Advogado, devidamente inscrito na OAB, com Mestrado em
Direito Publico.

PROCURADOR JURIDICO MUNICIPAL

3.692,82

Advogado, devidamente inscrito na OAB, com Doutorado
em Direito Publico.
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LEI N° 900/2009
PLANO DE CARREIRA DE MAGISTERIO

ANEXO IV
CLASSES
CARGO NIVEL REF1 ([REF2 |REF3 | REF4 | REF5 | REF6
V- 489,02 | 512,52 | 537,14 | 563,99 | 591,97 | 621,07
Professor | Il - 512,52 | 537,14 | 563,99 | 691,97 | 621,07 | 651,28
10
segmento | Il - 537,14 | 563,99 | 591,97 | 621,07 | 651,28 | 683,73
- 643,45 | 674,78 | 708,35 | 743,04 | 779,97 | 818,02
Especial- 674,78 | 708,35 | 743,04 | 779,97 | 818,02 | 858,92
Professor | Prof Sup 643,45 | 674,78 | 708,35 | 743,04 | 779,97 | 818,02
2°
segmento | Especialistal | 674,78 | 708,35 | 743,04 | 779,97 | 818,02 | 858,92
Especialistall | 708,35 | 743,04 | 779,97 | 818,02 | 858,92 | 900,83

Supervisor Escolar 674,78 | 708,35 | 743,04 | 779,97 | 818,02 | 858,92

Orientador Educacional 674,78 | 708,35 | 743,04 | 779,97 | 818,02 | 858,92

Orientador Pedagégico 674,78 | 708,35 | 743,04 | 779,97 | 818,02 | 858,92
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GABINETE DO PREFEITO
L5 N* 900/2009
PLANO DE CARREIRA DE MAGISTERIO
ANEXO V
CLASSES

CARGO NIVEL REF1 | REF2 | REF3 | REF4 | REF5 | REF6 | REF7
Imspetor de | 2°.Complet | 528,19 | 553,93 | 580,78 | 608,76 | 638,97 | 670,31 | 702,76
Emsimc, o
Agxiiar de
mspec3oe | Nivel 643,45 | 674,78 | 708,35 | 743,04 | 779,97 | 818,02 | 858,30
Wooiizador 8uperi°r

Pés- 674,78 | 708,35 | 743,04 | 779,97 | 818,02 | 858,30 | 891,95

Graduagdo




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 900/2009

TABELA DE EMPREGO PUBLICO
ANEXO VI
EMPREGO VAGAS C/HORARIA SALARIO

MEDICO DE PSF 08 40 H/S 5.648,48
ENFERMEIRO PSF 08 40 H/S 2.824,24
CIRURGIAO DENTISTA DE PSF 08 40 H/S 2.824 24
AUXILIAR DE ENFERMAGEM DE PSF 08 40 H/S 895,23
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 52 40 H/S 471,00
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO DE PSF 08 40 H/S 895,23
AGENTE DE ENDEMIAS 06 40 H/S 471,00
FISIOTERAPEUTA DE PSF 02 30 H/S' 2.824,24
FONOAUDIOLOGO DE PSF 01 40 H/S 2.824 24
NUTRICIONISTA DE PSF 01 40 H/S 2.824,24
PSIQUIATRA DO CAPS 01 20 H/S 1.412,12
PSIQUITATRA DO CAPS - AMB. ALCOOL/DROGA 01 20 H/S 1.412,12
PSICOLOGO DO CAPS 02 20 H/S 1.412,12
PSICOLOGO DO CAPS — AMB. ALCOOL/DROGA 01 20 H/IS 1.412,12
ASSISTENTE SOCIAL DO CAPS 01 20 H/S 1.412,12
ASSISTENTE SOCIAL DO CAPS-AMB ALC/DROGA 01 20 H/S 1.412,12
TERAPEUTA OCUPACIONAL DO CAPS 02 20 H/S 1.412,12
TEREPEUTA OCUPACIONAO —AMB ALC/DROGA 01 20 H/S 1.412,12
ENFERMEIRO DO CAPS 01 20 H/S 1.412,12
AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO CAPS -0 40 H/S 895,23
AUXILIAR DE COZINHEIRO DO CAPS 02 40 H/S 471,00
MONITOR - CAPS 02 40 H/S 471,00
MONITOR - CAPS — AMB. ALC/DROGA 02 40 H/S 471,00
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DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA

o) Projeto de Lei, encaminhado pela Mensagem n.° 16/09 de 04 de maio de 2009,

dispde sobre a concessdao de abono pecuniario, denominado 14° salario, a ser
concedido a todo funcionalismo municipal estatutario no més de seu aniversario, e que
sera equivalente ao piso salarial do Municipio, neste exercicio correspondente a R$
471,00 (quatrocentos e setenta e um reais), bem como a adequacgéo da tabela salarial
do Municipio tendo em vista a adogdo do novo piso salarial.

A despesa inerente ao Projeto de Lei em questdo estd enquadrada, com base no
disposto nos artigos 16 e 17 da Lei 101/2000 (LRF), como: “Despesas Obrigatoérias
de Carater Continuado”, que sdo aquelas derivadas de lei, medidas provisérias ou ato

. administrativo normativo que fixem para o Ente a obrigagao legal de sua execugao por

um periodo superior a dois anos.

A ordem orgamentaria e financeira foi completada e fortalecida pela Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF. Assim, embora a LRF nao tenha criado nenhuma
exigéncia radicalmente nova para a geragao de despesa, introduziu a “Declaragao do
Ordenador de Despesa”, que permite individualizar responsabilidades.

O art. 16° da LRF exige que, a despesa que esta sendo gerada — portanto, a despesa
nova — seja acompanhada de uma estimativa do impacto orgamentario-financeiro no

exercicio em que entrar em vigor e nos dois exercicios seguintes, e de uma

' “declaragdao do ordenador de despesa”’, atestando sua regularidade nos termos. do

PPA, da LDO e da LOA.

Se, além disso, a despesa for obrigatoria de duragao continuada, nos termos do art.
17 da LRF, deve-se indicar o mecanismo de compensagao. Trata-se de uma exigéncia
adicional e para tanto no Exercicio Financeiro em vigor a compensagao da despesa

com o reajuste salarial que estd sendo cpiada ja foi considerada na proposta do
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO
Gabinete do Prefeito

orgamento em vigor e para os demais Exercicios sera de acordo com o Anexo de
Metais Fiscais anexado a LDO para 2009/2010.

Contudo, diferentemente do art. 16, no qual se enquadram muitas despesas, o art. 17
trata de caso bastante particular: a.despesa corrente que gerar impacto orgamentario-
financeiro por um periodo superior a dois exercicios e for obrigatéria por lei ou ato
administrativo normativo, que corresponde ao caso presente projeto de Lei.

" Como a geragdo de despesa deve ser acompanhada de estimativa de impacto

orcamentario-financeiro e de declaragdo do Ordenador de despesa e, que o impacto
orgamentario-financeiro devera ser calculado para os trés exercicios subsequentes,
ANEXAMOS a esta Declaragdo as memérias dos calculos realizados por minha
Assessoria onde foram considerados, partindo-se de uma premissa bem conservadora,
a evolugcao da Receita Corrente Liquida e das Despesas com Pessoal para os
exercicios de 2009 a 2011, onde verificamos que a relagdo Gasto de Pessoal x Receita
Corrente Liquida ficou enquadrada no limite prudencial previsto na RLF , 51,3%,
quando a Lei determina que o limite para essa relagdo é de 54%. Ressalvamos ainda
que propria LRF em seu artigo 22, inciso | estabelece que mesmo que a relagédo

. estivesse acima do limite prudencial, estava assegurada a revisdo salarial prevista no

inciso X do art. 37 da Constituicdo Federal, que estabelece a revisdo geral anual dos
salarios pela inflagdo do periodo, que no caso em questéo ficaria limitado a 14,9424%.

Como se trata de uma despesa de carater continuado, encaminhamos ainda, o ANEXO
DE METAS FISCAIS que fez parte do Projeto da Lei de Diretrizes Orgamentarias
(LDO) encaminhado recentemente a essa Douta Casa, onde foi demonstrado a
“Expansao das Despesas Obrigatérias de Duragdo Continuada” de acordo com o
art. 4°, paragrafo 21C, inciso V da LC 101/00.

Finalizando, declaramos como Ordenador da Despesa que todos os impactos

- financeiros e orgamentarios proveniente/ do presente Projeto de Lei foram
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Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - LDO - EXERCICIO DE 2010
ANEXO DE METAS FISCAIS

QUADRUO VIl - Expansao das despesas Obrigatérias de Duragdo Continuada
(art. 4°, § 2°, Inciso V da LC 101/00)

Valores Nominais em R$ mil

- 1° Exercicio | 2° Exercicio
~ Exercicio . i
Detalhamento da Expansao de 2010 Seguinte Seguinte
(2011) - (2012)
a) Implantacéo do Plano de Carreira do
Servidor Municipal,excetuando o Magistério R$ 450,00 | R$ 490,00 | R$ 540,00
que ja foi implantado.
b) Implantacdo do Programa de Alimen- R$ 650,00 | R$ 650,00 | R$ 650,00
tacao do Servidor Municipal (Cesta Basica)
c)Continuidade Projeto de Adequacao Salarial d| R$ 700,00 750,00 790,00
Servidores Municipais
d) Outras Despesas R$ 100,00 | R$ 150,00 | R$ 200,00
Total R$ 1.900,00 | R$  2.040,00 [ R$  2.180,00
R$  6.120,00 | (A)
e 1° Exercicio | 2° Exercicio | 3° Exercicio
Detalhamento da compensacao . » ‘
_ Seguinte Seguinte Seguinte
Racionalizagédo dos Gastos Administrativos R$ 603,69 | R$ 637,26| R$ 621,27
(meta de 1,2% da Despesa Fixada)
Por for¢ca de decisdo do TCE-RJ esta em fase R$ 80,00 | R$ 70,00 R$ 90,00
de reenquadramento grande parte dos servidores
beneficiados indevidamente por concurso
interno.
Reforma Tributaria Federal que passara a R$ 200,00 | R$ 220,00 250,00
distribuicdo do FPM de 25% para 26% para os
Municipios.
Incremento nas agdes de cobranga dos tributos R$ 200,00 220,00 250,00
Municipais e com a tercerizagéo da cobranga da
Divida Ativa do Municipio.
Crescimento do Produto Interno Bruto, alavancando R$ 850,00 | R$ 890,00 [ R$ 940,00
as receitas provenientes de transferéncias (2,5% - Real)
Total R$ 1093369 |R$ 203726 | R$  2.151,27
R$ 6.122,21 | (B)
[ SALDO (B-A) /) 2,21
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E COORDENAGAO GERAL
VARIAGAO DO IGPM - FGV

MES VAR. MENSAL (%) | N.° Indice Acum.
abr/07 0,04 846,7526
mai/07 0,04 847,0913
jun/07 0,26 849,2937
jul/o7 0,28 851,6718
ago/07 0,98 860,0181
set/07 1,29 871,1124
out/07 1,05 880,2591
nov/07 0,69 886,3328
dez/07 1,76 901,9323
jan/08 1,09 911,7634
fev/08 0,53 916,5957
mar/08 0,74 923,3785
abr/08 0,69 929,7498
mai/08 1,61 944,7188
jun/08 1,98 963,4242
jul/08 1,76 980,3805
ago/08 -0,32 977,2433
set/08 0,11 978,3183
out/08 0,98 987,9058
nov/08 0,38 991,6598
dez/08 -0,13 990,3707
jan/09 -0,44 986,0130

. fev/09 0,26 988,5767
mar/09 -0,74 981,2612
Wariagio Percentual:
IGPM
Abril/2007 a Marg¢o/2008
(923,3785 : 846,7526) 9,0494
Abril/2008 a Margo/2009
(981,2612 : 929,7498) 5,5404

$eajuste Acumulado (abri/07 a mar/04 14,9424 |

SALARIO MINIMO PISO MUNICIPAL
| REFERENCIA VALOR VARIAGAO REFERENCIA VALOR VARIAGAO
mai/04 R$ 260,00 - mai/04 R$ 271,43 -
mai/05 R$ 300,00 15,3846 mai/05 R$ 400,00 [ 47,3676
____ abr/06 R$ 350,00 16,6667 mai/06 R$ 420,00 [ 5,0000
| abr/07 R$ 380,00 8,5714 mai/07 R$ 441,00 [ 5,0000
.___mar/08 R$ 415,00 9,2105 mai/08 R$ 441,00 | 0,0000
fev/09 R$ 465,00 12,0482 mai/09 R$ 471,00 [ 6,8027
. REAJUSTE ACUMULADO 78,8462 REAJUSTE ACUMULADO 73,5254
| INFLAGAO-IGPM (MAI/04 A FEV/09) 32,4694 INFLAGAO-IGPM (MAI/04 A FEV/09) | 32,4694




